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Ausbildungsziel

Die zweijahrige Berufsfachschule Wirtschaft und
Verwaltung bereitet auf eine kaufmannische
Ausbildung unter anderem auf folgende Ausbil-
dungsberufe vor:

Kaufmann/-frau

- far Barokommunikation,

- im Einzelhandel,

- im GroB- und AuBenhandel
Bankkaufmann/-frau

Birokaufmann/-frau

Fachangestellte/-r fir Birokommunikation
Industriekaufmann/-frau
IT-Kaufmann/-frau

Verkaufer/-in

Mit bestandener Abschlussprifung (schriftlich,
praktisch und muandlich) wird

der Mittlere Abschluss, der dem Realschul-
abschluss gleichwertig ist, erworben.

Aufnahmevoraussetzungen

Erforderlich ist der qualifizierte Hauptschulab-
schluss.

Aufgenommen werden kann auch, wer den
Hauptschulabschluss mit befriedigenden Leis-
tungen in zwei der drei Facher Deutsch, Eng-
lisch, Mathematik nachweisen kann und im drit-
ten Fach keine schlechtere als ausreichende
Leistung hat. In allen anderen Fachern missen
im Durchschnitt mindestens befriedigende Leis-
tungen erbracht sein. Die abgebende Schule
erstellt dazu auf der Grundlage der bisherigen
Schiilerleistungen, der Lernentwicklung und der
Arbeitshaltung ein Gutachten, in dem die Eig-
nung des Bewerbers fir die Berufsfachschule
festgestellt wird.

Bewerber, die im Halbjahreszeugnis vor dem
Hauptschulabschluss die geforderten Noten
erreicht haben bekommen eine vorlaufige Auf-
nahmezusage. Sie missen die geforderten No-
ten auch im Abschlusszeugnis erreichen. Der
Nachweis ist dem Beruflichen Schulzentrum
spatestens am letzten Schultag vor den Som-
merferien vorzulegen.

Aufnahme

Da in der Regel mehr Anmeldungen vor-liegen
als Platze zur Verfigung stehen, muss eine
Auswahl getroffen werden.

Uber die vorldufige Aufnahme entscheidet der
Schulleiter des Beruflichen Schulzentrums bis
spatestens 15. Marz.

Die endgiiltige Entscheidung (ber die Auf-
nahme wird erst nach Vorlage des Hauptschul-
abschlusszeugnisses und des Eignungsgutach-
tens der abgebenden Schule getroffen.

Eine Auswahlprifung findet nicht statt.

Bewerbung

Die Anmeldung erfolgt Uber die bisher be-
suchte Schule bis spatestens 15. Februar. Der
Anmeldung ist eine beglaubigte Kopie des letz-
ten Halbjahreszeugnisses beizufiigen.

Dauer und Gliederung der Ausbildung

Die Ausbildung dauert zwei Jahre. Sie um-fasst
theoretische und fachpraktische Inhalte, die in
den beiden Ausbildungsjahren aufbauend unter-
richtet werden. Die Stundentafel auf der Rick-
seite dieses Informationsblattes gibt Auskunft
Uber die Lernbereiche, die Facher und die be-
rufsbezogenen Lernfelder.

Zusatzlich wird ein Betriebspraktikum durchge-
flhrt.

Ausbildungsinhalte und Lernmethoden

Die Ausbildung erfolgt nach dem Lehrplan des
Landes Hessen. In allen Fachern und Lernfel-
dern wird besonderer Wert auf exemplarisches
Arbeiten mit facheribergreifender Thematik
gelegt.

Selbstéandige Arbeitsformen werden betont,
damit die Schilerinnen und Schiler auf die
Ubernahme einer eigenverantwortlichen berufli-
chen Ausbildung/Tatigkeit vorbereitet sind. Der
Unterricht findet u.a. in Fachrdumen wie Labor,
Lehrbliro oder EDV-Raum statt, um handlungs-
orientiertes Lernen zu erleichtern.

Anrechnung auf die betriebliche
Ausbildung

Auf Grund der Hessischen Verordnung Uber die
Anrechnung des Besuchs einer Berufsfachschule
auf die Ausbildungszeit ist flir bestimmte Aus-
bildungsberufe im Bereich Wirtschaft und Ver-
waltung die Ausbildungszeit um ein Jahr zu
verkirzen.



